
         

 ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ 

KÔNG LƠNG KHƠNG 

Số:      /BC -UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM       

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Kông Lơng Khơng, ngày      tháng 5  năm 2023 

 

BÁO CÁO 

Kết quả thực hiện một số nhiệm vụ, giải pháp nâng cao điểm số  

và duy trì thứ hạng Chỉ số chi phí tuân thủ pháp luật 6 tháng đầu năm 2023 

của xã Kông Lơng Khơng 

 

 Thực hiện Công văn số 583/UBND-NC ngày 10/5/2023 của Phòng Tư pháp  

huyện Kbang về việc đề nghị báo cáo Hoạt động xếp hạng (chỉ số B1) 6 tháng đầu 

năm 2023. UBND xã Kông Lơng Khơng báo cáo việc thực hiện các nhiệm vụ, giải 

pháp để giảm chi phí tuân thủ pháp luật, nâng xếp hạng (chỉ số B1) như sau:  

 I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN MỘT SỐ NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP ĐỂ 

GIẢM CHI PHÍ TUÂN THỦ PHÁP LUẬT.  

 1. Chỉ đạo triển khai thực hiện một số nhiệm vụ, giải pháp để giảm chi 

phí tuân thủ pháp luật, nâng xếp hạng chỉ số B1 

 UBND xã Kông Lơng Khơng đã chỉ đạo các công chức chuyên môn, thực 

hiện nghiêm túc các quy định của pháp luật trong việc thực hiện các nhiệm vụ, giải 

pháp để giảm chi phí tuân thủ pháp luật, nâng xếp hạng chỉ số B1. 

2. Về xây dựng, hoàn thiện thể chế để giảm chi phí tuân thủ pháp luật. 

Trên cơ sở các quy định của pháp luật, UBND xã đã triển khai và chỉ đạo công 

chức chuyên môn thực hiện nghiêm túc và chấp hành đúng các quy định của pháp 

luật vào trong quá trình tiển khai thực hiện nhiệm vụ, giải pháp giảm chí phí tuân 

thủ pháp luật, tạo điều kiện thuận lợi cho các hộ kinh doanh hoạt động và phát triển.

  

STT Tên văn bản 

(Ghi rõ số, ký 

hiệu, ngày tháng 

năm ban hành và 

trích yếu nghị 

quyết của HĐND 

hoặc quyết định 

của UBND 

Số quy định mâu 

thuẫn, chồng chéo 

hoạc không khả 

thi, không phù hợp 

với tình hình kinh 

tế-xã hội 

(nêu cụ thể điều, 

khoản, điểm) 

Tình trạng xử lý Ghi chú 

Số quy định 

đã xử lý (nêu 

cụ thể điều, 

khoản, điểm, 

tên văn bản 

xử lý) 

Số quy định 

chưa xử lý 

(Nêu cụ thể 

điều, khoản, 

điểm) 

 

 0 0 0 0  

3.Về tổ chức thi hành pháp luật 

3.1. Phổ biến, tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cho cán bộ, công chức, viên chức 

doanh nghiệp thuộc phạm vi quản lý. 
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 Khi có công văn cấp trên UBND xã cử công chức chuyên môn tham gia tập 

huấn, bồi dưỡng cho cán bộ, công chức, viên chức về những điểm mới (sửa đổi, bổ 

sung, bãi bỏ hoặc ban hành mới) trong các quy định pháp luật về các điều kiện đầu 

tư kinh doanh, về cách thức, phương thức, kỹ năng thực thi các quy định nói trên 

bảo đảm đầy đủ, chính xác, kịp thời, đúng tinh thần của nội dung các quy định đó; 

tập huấn, bồi dưỡng cung cấp thông tin, kiến thức về pháp luật phòng, chống tham 

nhũng, khiếu nại, tố cáo và chính sách, pháp luật của Nhà nước về thi hành công vụ; 

hạn chế phát sinh khiếu nại, tố cáo trong thực hiện các quy định của pháp luật liên 

quan đến quyền và lợi ích của doanh nghiệp.  

 

 

 

Nội dung phổ biến, tập huấn, 

bồi dưỡng nghiệp vụ 

Hình thức 

Số lượng 

tài liệu 

phát hành 

( sách sổ 

tay, tờ rơi, 

tờ gấp, 

panô, áp 

phích...) 

Số cuộc 

phổ biến, 

tập huấn 

trực tiếp 

(thông qua 

hội nghị, 

tọa đàm, 

tập huấn... 

Số doanh 

nghiệp/l

ượt 

người 

được phổ 

biến, tập 

huấn 

Số tin, bài, 

chuyên trang, 

chuyên mục 

đăng trên 

internet và các 

phương tiện 

thông tin đại 

chúng khác 

01 Phổ biến , quán triệt , giải 

thích quy định của các văn 

bản pháp luật mới được ban 

hành liên quan đến chi phí 

tuân thủ pháp luật  

0 0 0 0 

02 Các quy định pháp luật liên 

quan đến điều kiện đầu tư 

kinh doanh hiện hành và các 

quy định mới trong các lĩnh 

vực kinh doanh dễ phát sinh 

các chi phí không chính thức 

trong tuân thủ pháp luật  

0 0 0 0 

03 Việc công bố công khai các 

điều kiện kinh doanh đã 

được bãi bỏ  

0 0 0 0 

04 Các điều kiện kinh doanh đã 

được đơn giản hóa , các nội 

dung sửa đổi , bổ sung .  

0 0 0 0 

05 dưỡng kiến thức pháp luật , 

nghiệp vụ cho cán bộ , công 

chức , viên chức 

0 0 0 0 

06 Phối hợp với VCCI ( nếu có 

) , hiệp hội doanh nghiệp tổ 

0 0 0 0 
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chức phổ biến , tập huấn , 

bôi dưỡng , hỗ trợ các doanh 

nghiệp 

07 Nội dung liên quan khác 0 0 0 0 

  3.2. Tiếp nhận và xử lý kiến nghị, phản ánh của doanh nghiệp, thực hiện thanh 

tra, kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo, xử lý kỷ luật và khen thưởng trong tổ chức 

thực thi và tuân thủ pháp luật. 

Kết quả 

I. Nội dung 

kiến nghị, phản 

ánh, khiếu nại, 

tố cáo 

Số lượng tiếp 

nhận 

 

Số lượng 

đã giải 

quyết 

Số lượng 

chưa giải 

quyết 

Số lượng không 

giải quyết được 

(nêu rõ lý do) 

 0 

 

0 0 0 

II. Tổ chức đối 

thoại với doanh 

nghiệp 

Tổng số kiến nghị 

 

Số lượng 

giải quyết 

Số lượng 

chưa giải 

quyết 

Số lượng không 

giải quyết được 

(nêu rõ lý do) 

 0 0 0 0   

III. Hoạt động 

thanh tra/kiểm 

tra 

Số cuộc 

thanh 

tra, kiểm 

tra 

Số đơn 

vị được 

thanh 

tra, 

kiểm 

tra 

Số đơn 

vị/cá nhân 

có hành vi 

nhũng 

nhiễu, gây 

khó khăn, 

phiền hà 

cho doanh 

nghiệp 

Số đơn 

vị/cá 

nhân đã 

bị xử lý 

(nêu rõ 

hình thức 

xử lý) 

Số đơn 

vị/cá 

nhân 

chưa 

xử lý 

(nêu rõ 

lý do) 

Số đơn 

vị/cá 

nhân 

được 

khen 

thưởng 

Nội dung thanh 

tra/kiểm tra 

      

IV. số lượng vụ 

việc đã công 

khai kết quả xử 

lý 

Các hoạt động Hình 

thức công 

khai kết 

quả xử lý 

Thanh 

tra 

Kiểm 

tra 

Khiếu nại Tố cáo Kiến 

nghị 

0 0 0 0 0 0 0 

3.3. Về cải cách thủ tục hành chính 
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- UBND xã đã chỉ đạo công chức chuyên môn thực hiện nghiêm việc công 

khai các thủ tục hành chính, cập nhật thường xuyên các thủ tục hành chính trên Cổng 

thông tin điện tử của huyện, xã, đảm bảo thuần tiện cho việc tìm hiểu, tra cứu của tổ 

chức, cá nhân. Duy tri thực hiện hiệu quả cơ chế một cửa, một của liên thông trong 

giải quyết thủ tục hành chính. 

- Nêu cụ thể các sáng kiến cải cách, cải tiến việc tổ chức thực thi các thủ tục 

hành chính đã rút ngắn thời gian, chi phí cho doanh nghiệp (nếu có): Không 

- Số lượng thủ tục hành chính thực hiện cơ chế một cửa/một cửa liên thông: 

816 trường hợp. 

- Số lượng thủ tục hành chính thực hiện cung cấp dịch vụ công trực tuyến: 

Không 

- Tỷ lệ thủ tục hành chính thực hiện cung cấp dịch vụ công trực tuyến mức độ 

3,4 trên tổng số thủ tục hành chính về điều kiện đầu tư kinh doanh: Không 

- Số lượng thủ tục hành chính thực hiện phương thức tiếp nhận hồ sơ, trả kết 

quả giải quyết thủ tục hành chính qua dịch vụ bưu chính công ích (nếu có) trên tổng 

số thủ tục hànhchính về điều kiện đầu tư kinh doanh. Không 

3.4. Các nhiệm vụ, giải pháp khác 

UBND xã thường xuyên chỉ đạo công chức chuyên môn thực hiện nghiêm các 

quy định của pháp luật, thường xuyên rà soát các TTHC mà mình quản lý để đơn 

giản hóa các quy định về giải quyết TTHC, rút ngắn thời gian giải quyết; tạo điều 

kiện cho cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp khi đến giải quyết TTHC. 

II. KHÓ KHĂN, VƯỚNG MẮC TRONG THỰC HIỆN MỘT SỐ 

NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP ĐỂ GIẢM CHI PHÍ TUÂN THỦ PHÁP 

LUẬT, NÂNG XẾP HẠNG CHỈ SỐ B1 VÀ NGUYÊN NHÂN 

1. Khó khăn, vướng mắc 

Trong quá trình thực hiện chưa được tập huấn nghiệp vụ về việc thực hiện các 

nhiệm vụ, giải pháp để giảm chi phí tuân thủ pháp luật, nâng xếp hạng chỉ số B1. 

Chủ các doanh nghiệp chưa thực sự quan tâm đến việc thực hiện các nhiệm 

vụ, giải pháp để giảm chi phí tuân thủ pháp luật, nâng xếp hạng chỉ số B1 tại doanh 

nghiệp của mình. 

2. Nguyên nhân 

- Do chưa được tập huấn và không có văn bản triển khai thực hiện nên công 

chức chuyên môn chưa đánh giá được đầy đủ các giải pháp để tính chi phí pháp luật 

xếp hạng chỉ số B1. 

 Số doanh nghiệp kinh doanh trên địa bàn xã là những doanh nghiệp vưa và 

nhỏ, vốn đầu tư thấp, chưa quan tâm đến việc thực hiện nhiệm vụ, giải pháp để giảm 

chi phí tuân thủ pháp luật, nâng xếp hạng chỉ số B1 taị doanh nghiệp của mình. 

III. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ  
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 Chỉ số B1 là một khái niệm khá mới mẻ nên còn lúng túng trong việc xác định 

cụ thể nội dung, phạm vi chỉ số giải pháp cơ bản đối với trách nhiệm trong việc giảm 

chi phí tuân thủ pháp luật. Đề nghị cấp trên tổ chức tập huấn để hiểu sâu hơn về cách 

thức xếp hạng chỉ số B1. 

 Trên đây là báo cáo việc thực hiện một số nhiệm vụ, giải pháp để giảm chi phí 

tuân thủ pháp luật, nâng xếp hạng chỉ số B1 6 tháng đầu năm 2023 của UBND xã 

Kông Lơng Khơng./. 

Nơi nhận:                                                                TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

- Phòng Tư pháp;                                                                        CHỦ TỊCH 

- TT UBND xã;             

- Lưu VP. 

 

                   Trần Văn Nhơn 
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