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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

   Kbang, ngày        tháng 7 năm 2023 

   

   Kính gửi:  

         - Thường trực Hội đồng nhân dân huyện; 

         - Đại biểu Đinh Thị Phương Lan. 
 
 

  Thực hiện Công văn số 442/HĐND-TH ngày 10 tháng 7 năm 2023 của 

Thường trực Hội đồng nhân dân huyện về việc đề nghị trả lời chất vấn của đại 

biểu HĐND huyện. Căn cứ chức năng, nhiệm vụ được quy định, Phòng Lao động-

Thương binh và Xã hội trả lời chất vấn với một số nội dung như sau: 

 Nội dung Đại biểu HĐND huyện chất vấn:  

 Theo Nghị quyết số 143/NQ-HĐND ngày 20/12/2022 của HĐND huyện “về 

kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2023”, phấn đấu tỷ lệ hộ nghèo toàn huyện 

cuối năm 2023 giảm còn 11,63% mức giảm tỷ lệ hộ nghèo là 2,35%; mức giảm tỷ lệ 

hộ nghèo trong đồng bào DTTS 4,22%. 

 Vậy, với trách nhiệm Trưởng phòng Lao động – Thương binh và Xã hội huyện 

đã tham mưu và lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các giải pháp gì, kết quả đạt được trong 

công tác giảm nghèo trên địa bàn huyện trong 6 tháng đầu năm 2023? Giải pháp thực 

hiện trong 6 tháng cuối năm 2023 để thực hiện đạt chỉ tiêu trên? 

 Phần trả lời chất vấn của đại biểu:  

 1. Về công tác tham mưu, lãnh đạo, chỉ đạo các giải pháp thực hiện công 

tác giảm nghèo trên địa bàn huyện 

 Với chức năng của phòng Lao động-Thương binh và xã hội, căn cứ chỉ tiêu 

Nghị quyết số 143/NQ-HĐND ngày 20/12/2022 của HĐND huyện, phấn đấu giảm 

tỷ lệ hộ nghèo 2,35%, cuối năm 2023 giảm còn 11,63%, mức giảm tỷ lệ hộ nghèo 

trong đồng bào DTTS 4,22%. 

 Căn cứ Kế hoạch số 64/KH-UBND ngày 09/01/2023 của Ủy ban nhân dân 

tỉnh giao chỉ tiêu giảm nghèo huyện Kbang là 2,69% năm 2023. 

Phòng đã tham mưu Ủy ban nhân dân huyện xây dựng và ban hành Kế hoạch 

số 165/KH-UBND ngày 15/02/2023 Triển khai thực hiện Chương trình mục tiêu 

Quóc gia giảm nghèo bền vững năm 2023 trên địa bàn huyện, theo đó, đề ra các mục 

tiêu, nhiệm vụ, giải pháp cụ thể và giao nhiệm vụ cho các cơ quan, đơn vị , Ủy ban 

nhân dân các xã, thị trấn thực hiện; giao chỉ tiêu giảm nghèo (số hộ cần giảm, tỷ lệ 

cần giảm) đến từng xã, thị trấn.  

- Đã chỉ đạo, triển khai thực hiện đến UBND các xã, thị trấn tổ chức quán triệt, 

thực hiện nghiêm túc các giải pháp triển khai của UBND huyện, xác định giảm tỷ lệ 

hộ nghèo là nhiệm vụ chính trị của cả hệ thống chính trị từ huyện đến cơ sở, trong 

đó UBND xã, thị trấn trực tiếp thực hiện. 
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- Chỉ đạo, giao nhiệm vụ UBND các xã, thị trấn tổ chức rà soát, nắm chắc 

nguyên nhân dẫn đến nghèo của các hộ nghèo và các chỉ số thiếu hụt các dịch vụ xã 

hội cơ bản của hộ nghèo; triển khai đăng ký danh sách các hộ có khả năng 

thoát nghèo, từ đó có các giải pháp, biện pháp hỗ trợ phù hợp để các hộ thoát nghèo 

cuối năm 2023 (xác định nguyên nhân nào, giải pháp đó). 

- Thực hiện đồng bộ có hiệu quả các chương trình, dự án từ 03 Chương trình 

mục tiêu quốc gia, nhất là việc xây dựng các mô hình, dự án hỗ trợ phát triển sản 

xuất cộng đồng, theo chuỗi giá trị thật sự đem lại hiệu quả kinh tế cho người dân, từ 

đó nhân rộng ra cộng đồng các mô hình giảm nghèo có hiệu quả, chú trọng các mô 

hình liên kết sản xuất, chế biến, tiêu thụ sản phẩm. 

Đối với các mô hình, dự án phát triển sản xuất, đa dạng hóa sinh kế năm 2022, 

chỉ đạo đề nghị UBND các xã, thị trấn báo cáo kết quả thực hiện; đồng thời chủ động 

triển khai mô hình, dự án năm 2023, từ nguồn kinh phí Trung ương được phân bổ, 

từ đó nhân rộng mô hình, giảm nghèo bền vững. 

- Chỉ đạo UBND các xã, thị trấn, ngân hàng chính sách xã hội tiếp tục vận 

động, hướng dẫn hộ nghèo mạnh dạn vay vốn ngân hàng Chính sách xã hội để đầu 

tư sản xuất, chăn nuôi; gắn việc cung cấp tín dụng ưu đãi với việc hướng dẫn cách 

làm ăn, khuyến nông, khuyến công và chuyển giao tiến bộ kỹ thuật, công nghệ vào 

sản xuất cho hộ nghèo, cận nghèo. 

- Vận động người lao động tích cực tham gia chính sách đào tạo nghề, tư vấn 

giới thiệu việc làm cho lao động nông thôn, nhất là lao động nghèo về các thị trường 

lao động để cho lao động biết, đi làm việc ở nước ngoài và làm việc các doanh nghiệp, 

công ty, hộ dân, hộ kinh doanh trong và ngoài huyện. Vận động người lao động chịu 

khó đi làm việc, trong huyện, ngoài huyện…vv; việc làm rất nhiều, nhưng còn lao 

động nhàn rỗi nhiều. 

 2. Về kết quả đạt được trong công tác giảm nghèo 6 tháng đầu năm 2023: 

 - Trên cơ sở các nguồn vốn chương trình MTQG giảm nghèo bền vững năm 

2022 đã hỗ trợ phát triển sản xuất, đa dạng hoá sinh kế cho hộ nghèo, hộ cận nghèo, 

hộ mới thoát nghèo trên địa bàn 14 xã, thị trấn, trong đó: Dự án 2 có 10 xã, thị trấn 

được hỗ trợ (xã Kon Pne, Đăk Rong, Sơ Pai, Krong, Đăk Smar, Kông Lơng Khơng, 

Kông Bờ La, Lơ Ku, Tơ Tung, Thị trấn Kbang) với kinh phí là 1.308 triệu đồng. Tiểu 

dự án 1 của Dự án 3 có 4 xã được hỗ trợ (xã Đăk Hlơ, Nghĩa An, Sơn Lang, xã Đông) 

với kinh phí là 566 triệu đồng. Nội dung hỗ trợ chăn nuôi bò sinh sản, Vật tư phân 

bón, thuốc BVTV, các loại giống cây trồng…vv.   

 Chương trình mục tiêu quốc gia về phát triển kinh tế-xã hội vùng đồng bào 

dân tộc thiểu số và miền núi, Chương trình Nông thôn mới năm 2023 cũng đã hỗ trợ 

hộ nghèo, hộ cận nghèo, hộ dân tộc thiểu số phát triển sản xuất. 

- Kết quả thực hiện giải quyết, hỗ trợ về các dịch vụ xã hội cơ bản trong 6 

tháng đầu năm 2023:  

 + Chính sách tín dụng: Doanh số cho vay hộ nghèo là 69 lượt, với tổng số tiền 

là 3.002 triệu đồng, cho vay hộ cận nghèo là 115 lượt, với số tiền là 6.349 triệu đồng, 

cho vay hộ mới thoát nghèo là 106 lượt, với số tiền là 5.820 triệu đồng, cho vay giải 

quyết việc làm là 73 lượt, với số tiền là 5.820 triệu đồng. 
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 + Hỗ trợ mua Bảo hiểm y tế: Bảo hiểm xã hội huyện đã cấp cho đối tượng 

thuộc hộ nghèo là 5.213 thẻ, hộ cận nghèo là 5.055 thẻ, người dân tộc thiểu số sống 

vùng khó khăn và đặc biệt khó khăn là 15.439 thẻ, người Kinh sinh sống tại vùng 

đặc biệt khó khăn là 729 thẻ.   

 + Hỗ trợ giáo dục và Đào tạo: đã hỗ trợ cho học sinh thuộc hộ nghèo, cận 

nghèo và học sinh có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn gồm: Hỗ trợ chi phí ăn trưa cho 

học sinh mẫu giáo: 4.155.680 nghìn đồng. Hỗ trợ chi phí học tập bậc Mẫu giáo, Tiểu 

học, THCS: dự kiến hỗ trợ 8.725.650 nghìn đồng (phòng GD và ĐT đang tổng hợp 

danh sách các trường chuẩn bị phân bổ). 

 + Hỗ trợ làm nhà ở: đã vận động, hỗ trợ xây mới nhà ở cho 06 hộ nghèo, cận 

nghèo. 

 + Hỗ trợ tiền điện hộ nghèo: đã phân bổ hỗ trợ tiền điện cho 2.542 hộ nghèo 

và 987 hộ chính sách xã hội với tổng số tiền phân bổ là 2.329 triệu đồng. 

 + Phối hợp với các cơ quan, đơn vị giúp đỡ hộ nghèo tại các xã Krong, Đăk 

Rong, Đăk Smar, Kông Lơng Khơng và Lơ Ku. 

 + Chính sách đào tạo nghề: Phối hợp với Trung tâm GDNN – GDTX huyện 

mở 06 lớp nghề với 182 học viên thuộc các đối tượng hộ nghèo, hộ cận nghèo, người 

đồng bào DTTS. 

 3. Giải pháp thực hiện giảm nghèo trong 6 tháng cuối năm 2023 

- Tiếp tục tham mưu Ủy ban nhân dân huyện triển khai thực hiện các giải pháp, 

mục tiêu, nhiệm vụ tại Kế hoạch số 165/KH-UBND ngày 15/02/2023 Triển khai thực 

hiện Chương trình mục tiêu Quóc gia giảm nghèo bền vững năm 2023. 

- Tiếp tục phối hợp, đôn đốc các cơ quan, đơn vị, UBND các xã, thị trấn triển 

khai thực hiện các nguồn vốn từ 03 Chương trình mục tiêu quốc gia, để hỗ trợ hộ 

nghèo, hộ cận nghèo, hộ DTTS, nhất là các dự án hỗ trợ phát triển sản xuất. 

 Phòng Lao động-Thương binh và xã hội báo cáo về nội dung chất vấn của đại 

biểu HĐND huyện, kính mong Thường trực HĐND huyện, Hội đồng nhân dân huyện 

có ý kiến, để năm 2023 hoàn thành chỉ tiêu nhiệm vụ về công tác giảm nghèo trên 

địa bàn huyện./. 

 Nơi nhận:           TRƯỞNG PHÒNG  

- Như trên; 

- Lãnh đạo UBND huyện; 

- Lưu: VT. 

 
                 Lê Duy Kiên  
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