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Tình hình thực hiện công tác thi đua, khen thưởng 06 tháng đầu năm 

 và phương hướng, nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2023 

 

 Kính gửi: Cụm trưởng Cụm thi đua số 2 tỉnh Gia Lai. 

Thực hiện Quy chế hoạt động của Cụm Thi đua số 2, tỉnh Gia Lai; Công văn 

số 06/CTĐS2 ngày 27/6/2023 của Cụm thi đua số 2 về việc sơ kết công tác thi đua, 

khen thưởng 06 tháng đầu năm 2023; Ủy ban nhân dân huyện Kbang báo cáo tình 

hình thực hiện công tác thi đua, khen thưởng 06 tháng đầu năm và phương hướng, 

nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2023 như sau: 

A. Tình hình thực hiện công tác thi đua, khen thưởng 06 tháng đầu năm 

I. Về công tác thi đua 

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện phong trào thi đua 

- Uỷ ban nhân dân huyện Kbang đã đăng ký giao ước thi đua Cụm thi đua số 

2, tỉnh Gia Lai; đồng thời tổ chức đăng ký thi đua, sáng kiến đối với các cơ quan, 

ban, ngành, đoàn thể; UBND các xã, thị trấn; các Cụm khối thi đua thuộc huyện và 

các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc huyện. Thực hiện Chỉ thị số 01/CT-UBND 

ngày 18/01/2023 của UBND tỉnh về việc phát động thi đua thực hiện thắng lợi 

nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2023, chào mừng 75 năm ngày Chủ tịch 

Hồ Chí Minh ra lời kêu gọi thi đua ái quốc - Ngày truyền thống thi đua yêu nước 

(11/6/1948-11/6/2023), UBND huyện đã ban hành Kế hoạch số 227/KH-UBND 

ngày 28/02/2023 phát động thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế 

- xã hội năm 2023, chào mừng kỷ niệm 70 năm Ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh ra lời 

kêu gọi thi đua ái quốc- Ngày truyển thống thi đua yêu nước (11/6/1948-

11/6/2023)”. 

- Tiếp tục triển khai các phong trào thi đua trọng tâm được Thủ tướng 

Chính phủ, Ủy ban nhân dân tỉnh và Ủy ban nhân dân huyện phát động như: 

“Kbang chung sức xây dựng nông thôn mới”, “Gia Lai chung tay vì an toàn giao 

thông”,“Vì người nghèo-Không để ai bị bỏ lại phía sau”, “Cán bộ, công chức, 

viên chức thi đua thực hiện văn hóa công sở”, phong trào “Doanh nghiệp Việt 

Nam hội nhập và phát triển”, phong trào thi đua đặc biệt “kbang đoàn kết, chung 

sức, đồng lòng thi đua vượt qua đại dịch COVID-19” và các phong trào thi đua trên 

lĩnh vực y tế, giáo dục và đào tạo, an ninh - quốc phòng, phong trào thi đua trong các 

cơ quan đảng, chính quyền, đoàn thể, các tổ chức xã hội. Gắn kết các phong trào thi 

đua yêu nước với tổ chức thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 

15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh”; Nghị quyết số 04-NQ/TW ngày 30/10/2016 của Ban 
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Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng, 

ngăn chặn, đẩy lùi suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu 

hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ. 

- Hội đồng Thi đua - Khen thưởng huyện đã tổ chức thực hiện các phong 

trào thi đua với tiêu chí cụ thể, có đánh giá hiệu quả của phong trào thi đua và kịp 

thời biểu dương các gương điển hình tiêu biểu; công tác bình xét danh hiệu thi đua 

và khen thưởng được lựa chọn công khai, dân chủ từ cơ sở; từng bước chuyển biến 

tích cực, các phong trào thi đua được phát động rộng khắp ở các cơ quan, đơn vị, 

cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức và Nhân dân trên địa bàn huyện. 

2. Công tác phát hiện, nhân rộng các điển hình tiên tiến 

Ủy ban nhân dân huyện đã có các hình thức biểu dương, tôn vinh kịp thời 

các gương điển hình tiên tiến, gương người tốt, việc tốt trên các phương tiện thông 

tin đại chúng. Trung tâm Văn hóa - Thông tin và Thể thao huyện đã làm tốt công 

tác tuyên truyền, phát sóng chuyên mục nêu gương điển hình tiên tiến trên các lĩnh 

vực, gương người tốt việc tốt trên đài địa phương và cộng tác với Đài tỉnh phát 

sóng nhiều chuyên mục, phóng sự nêu gương người tốt, việc tốt, các điển hình tiên 

tiến, nhân tố mới trong các phong trào thi đua. Các hoạt động trên đã góp phần 

nâng cao và phát huy giá trị nền tảng tinh thần của các phong trào thi đua yêu 

nước, khích lệ, cổ vũ các nhân tố mới, điển hình tiên tiến xuất sắc, động viên các 

tầng lớp nhân dân hăng hái thi đua lập được nhiều thành tích thiết thực, từ đó trong 

phong trào thi đua các địa phương đã phát hiện và nhân rộng được nhiều tập thể, cá 

nhân, hộ gia đình điển hình, đi đầu trong công tác góp phần vào thực hiện thắng lợi 

nhiệm vụ chính trị của từng địa phương. 

3. Kết quả tổ chức thực hiện các phong trào thi đua 

Phát động nhiều phong trào thi đua như: “Kbang chung sức xây dựng nông 

thôn mới”, “Gia Lai chung tay vì an toàn giao thông”; “Vì người nghèo-Không để 

ai bị bỏ lại phía sau”, “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa 

công sở”; “Thi đua Dạy tốt - Học tốt”; “Hưởng ứng việc học tập và làm theo tư 

tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; "Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống 

văn hóa", “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc”; “Đền ơn đáp nghĩa”; “Toàn dân bảo 

vệ An ninh Tổ quốc”, “Cựu Thanh niên xung phong giúp nhau làm kinh tế giỏi” 

phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm chống lãng phí; giảm thiểu tai nạn 

giao thông.... Các cấp ủy Đảng, Chính quyền địa phương tập trung lãnh đạo, chỉ 

đạo tình hình kinh tế xã hội có chuyển biến tích cực đã phát huy kết quả đạt được, 

vượt qua khó khăn thực hiện hoàn thành tốt kế hoạch được giao. 

a. Về phát triển kinh tế 

- Sản xuất nông nghiệp: Sản xuất nông, lâm nghiệp phát triển ổn định, vụ 

Đông Xuân 2022 - 2023 tương đối thuận lợi cho việc sinh trưởng, phát triển của 

cây trồng. Tổng diện tích gieo trồng toàn huyện là: 30.873 ha, đạt 87,7 % so với kế 

hoạch và bằng 101,1 % so với cùng kỳ.  
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- Chăn nuôi, thú y: Tổng đàn gia súc hiện có trên địa bàn 59.373 con(1), đàn 

gia cầm 183.933 con. Nhìn chung, đàn vật nuôi sinh trưởng, phát triển bình 

thường. Công tác kiểm soát sát sinh gia súc được triển khai thường xuyên. Công 

tác phòng chống dịch bệnh trên đàn gia súc, gia cầm được triển khai tích cực, đặc 

biệt là công tác phòng chống, không để tái phát dịch bệnh Dịch tả lợn Châu Phi, 

bệnh viêm da nổi cục trên trâu, bò (2). 

- Về lâm nghiệp: 

 + Công tác quản lý bảo vệ rừng, phòng chống lâm tặc, đảm bảo trật tự an 

toàn xã hội được triển khai đồng bộ nhiều giải pháp; chỉ đạo Ban chỉ huy PCCCR 

huyện xây dựng kế hoạch chữa cháy rừng năm 2023, xây dựng kế hoạch, tổ chức 

kiểm tra các đơn vị chủ rừng, các xã, thị trấn về thực hiện công tác PCCCR, tăng 

cường tuyên truyền, vận động, tuần tra, kiểm tra, trực tại các vùng trọng điểm 

cháy, chuẩn bị sẵn sàng lực lượng, phương tiện, dụng cụ chữa cháy; đến nay, trên 

địa bàn huyện không xảy ra cháy rừng. Qua công tác tuần tra, truy quét từ đầu năm 

đến ngày 30/5/2023 đã phát hiện 13 vụ vi phạm các quy định về quản lý, bảo vệ 

rừng (gồm 12 vụ hành chính(3) và 01 vụ hình sự(4) ), giảm 14 vụ so với cùng kỳ năm 

2022; lâm sản tạm giữ 25,545 m3 gỗ tròn, xẻ loài thông thường, 950 kg gốc Cà te, 

Hương; Diện tích rừng bị phát lấn 200 m2 rừng sản xuất. Phương tiện tạm giữ 03 ô 

tô, 04 chiếc xe máy, 02 cưa xăng, 01 công cụ khác. Đã xử lý 17 vụ (bao gồm 25 vụ 

năm 2022 chuyển sang); trong đó xử lý hành chính 15 vụ(5), xử lý hình sự 02 vụ(6). 

 + Đã công bố hiện trạng rừng năm 2022; phối hợp Sở Nông nghiệp rà soát, 

điều chỉnh quy hoạch 3 loại rừng đến năm 2025 và định hướng đến năm 2030. 

Giao chỉ tiêu, kế hoạch trồng rừng năm 2023 cho các xã, thị trấn là 200 ha trồng 

rừng tập trung, 100 ha trồng cây phân tán và hiện nay các xã, thị trấn chuẩn bị các 

điều kiện để trồng theo kế hoạch; đăng ký trồng rừng có hưởng lợi trên diện tích 

 
 1 Trong đó:  đàn trâu 4.104 con, đàn bò 21.008 con, đàn heo 25.849 con, đàn dê 8.412 con. 
 2 Tính đến ngày 29/5/2022, trên địa bàn huyện phát hiện có 01 con bê tại xã Lơ Ku có biểu hiện 

nghị ngờ mắc bệnh viêm da nổi cục. Đã hướng dẫn hộ dân cách ly, nuôi dưỡng và khống chế dịch bệnh. 
 3+ Khai thác rừng trái pháp luật: 06 vụ; lâm sản tạm giữ 20,111 m3 gỗ tròn (loài thông thường), 

công cụ tạm giữ 02 cưa xăng. Xảy ra trên lâm phần Vườn Quốc Gia Kon Ka Kinh 02 vụ, Công ty 

TNHHMTV LN Sơ Pai 02 vụ, Công ty TNHH MTV LN Krông Pa: 02 vụ 

 + Phá rừng trái pháp luật: 01 vụ; diện tích rừng thiệt hại 200m2. Xảy ra trên lâm phần Công ty 

TNHHMTV LN Krông Pa. 

 + Vận chuyển lâm sản trái pháp luật: 03 vụ; lâm sản tạm giữ 0,867 m3 gỗ xẻ; 800 kg gốc Hương; 

phương tiện tạm giữ 03 ô tô. Xảy ra trên địa bàn xã Đak Smar 01 vụ, TT. Kbang 01 vụ, Lơ Ku 01 vụ 

 + Tàng trữ lâm sản trái pháp luật: 02 vụ; lâm sản tạm giữ 4,007m3 gỗ tròn, 250 kg Cà te. Xảy ra 

trên địa bàn TT. Kbang 01 vụ và lâm phần Công ty TNHHMTV LN Sơ Pai 01 vụ. 
 4 + Khai thác rừng trái pháp luật: 01 vụ; lâm sản tạm giữ 14,669 m3 gỗ tròn các loại (loài thông 

thường). Xảy ra trên lâm phần Công ty TNHHMTV LN Sơ Pai. 

 + Phá rừng trái pháp luật: 01 vụ; Diện tích rừng bị phá 2.500 m2. Xảy ra trên lâm phần Công ty 

TNHHMTV LN Đăk Roong. 
 5 Khối lượng gỗ tịch thu: 22,978 m3 gỗ tròn, xẻ các loại (loài thông thường), 700 kg gốc, rễ; 

Phương tiện tịch thu 02 xe máy, 03 cưa xăng và 01 công cụ khác. Phạt tiền: 52.500.000 đồng (đã thu nộp 

ngân sách nhà nước).  
 6 Hạt Kiểm lâm khởi tố 01 vụ, Công an huyện khởi tố 01 vụ. Trong đó: Tội vi phạm về khai thác, 

bảo vệ rừng 02 vụ. Xảy ra trên lâm phần Công ty lâm nghiệp Sơ Pai 01 vụ; Lâm phần Vườn quốc gia Kon 

Ka Kinh 01 vụ. 
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đất nông nghiệp quy hoạch lâm nghiệp; xây dựng kế hoạch trồng cây phân tán từ 

nguồn dịch vụ môi trường rừng.  

- Tài chính, thương mại, dịch vụ: 

Tổng thu ngân sách trên địa bàn: 482.257,183 tr.đ, đạt 114,4% so với dự 

toán HĐND huyện giao, tăng 34,7% so với cùng kỳ. Trong đó, thu tại địa phương 

25.965,4 tr.đ, đạt 50,5% so với dự toán huyện giao, tăng 0,8% so với cùng kỳ.  

Tổng chi ngân sách là 272.650,42 tr.đ, đạt 64,7 % so với dự toán huyện giao, 

tăng 26,4% so với cùng kỳ.  

Thương mại - dịch vụ: Tổ chức thẩm định và cấp 02 giấy phép kinh doanh 

bán lẻ thuốc lá cho 02 hộ kinh doanh; tổ chức Đoàn kiểm tra thương mại trước, 

trong và sau tết Nguyên Đán Quý Mão tại 79 hộ kinh doanh thương mại các xã, thị 

trấn. Qua kiểm tra, Đoàn kiểm tra đã phát hiện 03 hộ bán hàng hết hạn sử dụng; 03 

hộ không có giấy phép bán lẻ sản phẩm thuốc lá; một số mặt hàng niêm yết giá 

chưa đầy đủ, hàng hoá sắp xếp không đúng quy định về an toàn thực phẩm. Qua đó 

đã nhắc nhở, chấn chỉn kịp thời các trường hợp đầu cơ, găm hàng, hàng giả, hàng 

cấm, không đảm bảo an toàn thực phẩm. 

- Số doanh nghiệp thành lập mới: thành lập mới 03 doanh nghiệp, nâng 

tổng số doanh nghiệp lên 117 doanh nghiệp; số hộ KD đăng ký mới 65 hộ, cấp đổi 

30 hộ. Chỉ đạo BCĐ hỗ trợ phát triển doanh nghiệp và XTDL huyện hướng dẫn 

các thủ tục liên quan đến đầu tư và tháo gỡ, hỗ trợ khó khăn cho doanh nghiệp. Tổ 

chức họp để nghe báo cáo tình hình hoạt động, phát triển Hợp tác xã và đề xuất 

giải pháp phát triển trong thời gian đến. 

- Về đầu tư: UBND huyện tập trung chỉ đạo triển khai hoàn chỉnh hồ sơ 

XDCB đối với các công trình khởi công mới năm 2023 và đẩy nhanh tiến độ tổ 

chức thi công đối với các công trình chuyển tiếp. Tổng vốn đầu tư xây dựng cơ bản 

toàn huyện 6 tháng đầu năm là 82.959,262 tr. đồng, trong đó: vốn ngân sách 

huyện: 39.972,36 tr. đồng, vốn Trung ương, Tỉnh bổ sung có mục tiêu 42.987 tr. 

đồng. Đến 20/6/2023, khối lượng thực hiện vốn ngân sách huyện đạt 38,7%, vốn 

ngân sách Trung ương, Tỉnh đạt 27,51%; kết quả giải ngân vốn ngân sách huyện 

đạt 33,17%, vốn ngân sách Trung ương, Tỉnh đạt 9,87%. 

- Về xây dựng: Thực hiện cấp phép xây dựng, điều chỉnh với 80 công trình 

với diện tích xây dựng 7.463 m2, diện tích sàn: 8.908m2, tăng 27 công trình so với 

cùng kỳ; chỉ đạo, kiểm tra việc thực hiện cấp phép xây dựng nhà ở tư nhân cho 

nhân dân kịp thời, không có hồ sơ trễ hẹn; thẩm định hồ sơ thiết kế, dự toán 09 hồ 

sơ công trình xây dựng dân dụng. Thường xuyên kiểm tra chất lượng thi công công 

trình, kịp thời nhắc nhở, chấn chỉnh những thiếu sót của chủ đầu tư, nhà thầu thi 

công.  

- Việc triển khai, thực hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia: 

+ Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới: Đã tổ chức Hội nghị đánh 

giá tình hình, kết quả thực hiện Chương trình MTQG xây dựng NTM năm 2022; 

triển khai kế hoạch, nhiệm vụ năm 2023. Quyết định giao kế hoạch thực hiện 
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chương trình MTQG XD NTM năm 2023. Trên cơ sở kế hoạch giao vốn của tỉnh 

năm 2023 (vốn đầu tư phát triển với tổng kinh phí là 19.658 triệu đồng; vốn sự 

nghiệp với tổng kinh phí là 5.142 triệu đồng); đã phân bổ cho các cơ quan, đơn vị, 

các xã, thị trấn triển khai thực hiện. Đến nay, vốn đầu tư khối lượng thực hiện đạt 

28,92%, giải ngân đạt 17,22%.  

+ Chương trình MTQG phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc 

thiểu số và miền núi: Đã xây dựng kế hoạch thực hiện năm 2023; trên cơ sở kế 

hoạch giao vốn của tỉnh năm 2023 (vốn đầu tư phát triển với tổng kinh phí là 

17.759 triệu đồng; vốn sự nghiệp với tổng kinh phí là 29.548 triệu đồng); triển 

khai cho các cơ quan, đơn vị tham mưu đề xuất phân bổ cho các cơ quan, đơn vị, 

các xã, thị trấn triển khai thực hiện. Đến nay, vốn đầu tư khối lượng thực hiện đạt 

25,94%, giải ngân đạt 1,73%. 

+ Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững: đã ban hành kế hoạch thực 

hiện Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững trên địa bàn huyện năm 20237; 

tiếp tục triển khai thực hiện kinh phí đã phân bổ năm 2022 với tổng kinh phí 3.787 

triệu đồng8; đã tiếp nhận, phân bổ kinh phí năm 2023 cho các cơ quan, đơn vị, các 

xã, thị trấn triển khai thực hiện với tổng kinh phí 9.332 triệu đồng. 

+ Các mô hình, dự án: chỉ đạo tiếp tục triển khai đăng ký, xây dựng phương 

án thực hiện chương trình tái canh cà phê; Hỗ trợ cây Mắc ca, cây Giổi xanh cho 

hộ nghèo, hộ cận nghèo và hộ dân tộc Bahnar; Chương trình mỗi xã một sản phẩm 

(OCOP),… 

Đã phân bổ nguồn vốn sự nghiệp nông nghiệp huyện năm 2023 để thực hiện 

các chương trình, dự án khuyến nông với tổng kinh phí là 1.245 triệu đồng; theo 

đó, thực hiện 02 chương trình từ năm 2022 chuyển sang9; thực hiện 05 chương 

trình, mô hình mới năm 202310. Đến nay, các phương án, mô hình đã được phê 

duyệt để triển khai thực hiện. 

Ngoài ra, tiếp tục xây dựng 02 mô hình cánh đồng sản xuất lúa nước năng 

suất, chất lượng cao tại các xã phía Bắc (cánh đồng Đăk Hlim, xã Kon Pne và cánh 

đồng Kon Lốc 1, xã Đăk Rong) và hỗ trợ giống lúa mới từ nguồn kinh phí bảo vệ 

và phát triển đất trồng lúa năm 2023. 

b. Về phát triển văn hóa - xã hội 

- Giáo dục - Đào tạo: Tỷ lệ huy động trẻ em trong độ tuổi đi học mẫu giáo 

đạt 97,72%, tỷ lệ đi học đúng độ tuổi ở cấp Tiểu học đạt 93%, cấp THCS đạt 

 
7 Kế hoạch số 165/KH-UBND ngày 15/02/2023 của UBND huyện 
8 Quyết định số 578/QĐ-UBND ngày 31/3/2022 và Quyết định số 2452/QĐ-UBND ngày 03/11/2022 của 

UBND huyện. 

 9 Tiếp tục dự án trồng thí điểm cây cam ruột đỏ, quýt hồng tại 02 xã KonPne, Đak Rong; Hỗ trợ 

chứng nhận tiêu chuẩn VietGAP trên cây ăn quả (đánh giá, chứng nhận cây vải). 

 10 Hỗ trợ trồng mắc ca, giổi xanh cho hộ nghèo, hộ cận nghèo và đồng bào Bahnar; Hỗ trợ chứng 

nhận tiêu chuẩn VietGAP, chứng nhận mã số vùng trồng, mã số cơ sở đóng gói sản phẩm nông nghiệp 

chủ lực; mô hình tưới tiết kiệm cho cây mía; thực hiện trồng tái canh cây cà phê và nhiệm vụ khác; tham 

quan mô hình trong và ngoài tỉnh. 
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96,05%. Cơ sở trường lớp, trang thiết bị dạy và học tiếp tục được nâng cấp11; chất 

lượng dạy và học được nâng cao12. Thực hiện góp ý bộ sách giáo khoa lớp 4, lớp 8 

để thực hiện giảng dạy từ năm học 2023-2024. Tổ chức kiểm tra, đánh giá kết quả 

phổ cập giáo dục, xoá mù chữ và công nhận đạt chuẩn phổ cập giáo dục-xoá mù 

chữ 14/14 xã, thị trấn năm 2022; hoàn chỉnh hồ sơ đề nghị tỉnh kiểm tra và công 

nhận huyện Kbang đạt chuẩn phổ cập giáo dục-xoá mù năm 2022. Ban hành kế 

hoạch triển khai công tác tư vấn nghề nghiệp, việc làm và hỗ trợ khởi nghiệp trong 

các cơ sở giáo dục trên địa bàn huyện. Hoàn chỉnh, trình phê duyệt Đề án sáp nhập 

trường THPT Anh Hùng Núp và trường THCS Kông Lơng Khơng. Xây dựng kế 

hoạch, tham gia tổ chức kỳ thi Tốt nghiệp THPT năm 2023 tại huyện đảm bảo an 

toàn, hiệu quả. Tổng số thí sinh đăng ký dự thi tốt nghiệp THPT năm 2023 trên địa 

bàn huyện là 595 thí sinh (574 thí sinh đang học lớp 12, 21 thí sinh tự do). 

- Văn hóa, thông tin, thể thao: Tổ chức các hoạt động thông tin tuyên 

truyền các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của nhà nước và 

tình hình chính trị, nhiệm vụ phát triển kinh tế-xã hội, tuyên truyền các hoạt động 

mừng Đảng, mừng xuân Quý Mão năm 2023; tuyên truyền kỷ niệm 48 năm ngày 

giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước và Ngày Quốc tế Lao động 1/5, 91 năm 

Ngày thành lập tỉnh Gia Lai, Ngày sách và Văn hóa đọc Việt Nam; tuyên truyền 

các biện pháp phòng, chống dịch, lợi ích công tác tiêm chủng vắc xin phòng 

Covid-19…Triển khai thực hiện phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống 

văn hóa” năm 2023. Tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao 

thu hút nhân dân tham gia13. Ban hành Kế hoạch và tổ chức ngày chạy Olympic vì 

sức khoẻ toàn dân năm 2023. Tổng số giờ phát sóng truyền thanh: 1.295 giờ, đạt 

50% kế hoạch; chuyển về Đài phát thanh-Truyền hình tỉnh 06 trang phát thanh, 06 

trang truyền hình, 135 tin, bài phóng sự. Chất lượng các chương trình đáp ứng nhu 

cầu văn hoá tinh thần và thông tin kịp thời cho nhân dân. Tổ chức hội thảo khoa 

học về di tích Đền tưởng niệm liệt sỹ Ka Nak, hoàn chỉnh hồ sơ đề nghị tỉnh công 

nhận di tích cấp tỉnh đối với Đền tưởng niệm liệt sỹ Ka Nak. Ban hành Kế hoạch 

phát triển du lịch huyện năm 2023; Kế hoạch tổ chức Ngày hội Du lịch huyện năm 

2023. Tiếp tục kêu gọi đầu tư, quảng bá phát triển du lịch. Trong 6 tháng đầu năm, 

ước lượng khách đến tham quan, dã ngoại tại các điểm du lịch tại huyện trên 4.800 

người; Thư viện huyện mở cửa phục vụ trên 1.200 lượt người đến đọc, tra cứu tài 

liệu. 

- Y tế, dân số - gia đình và trẻ em: Toàn huyện có 213 giường bệnh (tại 

Trung tâm y tế 143 giường, tại các Trạm y tế xã 70 giường), đạt tỷ lệ 20,3 giường 

bệnh/vạn dân; có 182 cán bộ y tế (trong đó 43 bác sỹ), đạt tỷ lệ 6,1 bác sĩ/vạn dân; 

 
11 Toàn huyện hiện có 47 đơn vị trường học (trong đó có 42 trường đạt chuẩn quốc gia, đạt 89,4%): 17 trường mầm 

non, 10 trường tiểu học, 9 trường TH&THCS, 8 trường THCS, 3 trường THPT; trong đó có 7 trường PTDT Bán trú 

và 3 trường có học sinh bán trú. 
12 Năm học 2022-2023, học sinh lớp 9 tham dự thi học sinh giỏi cấp tỉnh đạt 16/41 giải ( 01 giải Nhì, 04 giải Ba và 

11 giải Khuyến khích). 
13 Tổ chức Chương trình văn nghệ “Mừng Đảng, mừng Xuân” Quý Mão năm 2023; các xã Lơ Ku, Sơn Lang, Tơ 

Tung tổ chức Hội Xuân 2023; Thị trấn Kbang tổ chức liên hoan nghệ thuật quần chúng lần thứ II năm 2023; xã Đak 

Rong tổ chức liên hoan cồng chiêng lần thứ I; Giải bóng đá thiếu nhi lứa tuổi 16 với 9 đội tham gia; Hội LHPN-

TTVH TT&TT phối hợp tổ chức giải bóng chuyền nữ huyện Kbang năm 2023 thu hút 12 đội tham gia; Ban Đại diện 

Hội người cao tuổi-TTVH TT&TT phối hợp tổ chức Hội thao Người cao tuổi với 206 vận động viên tham gia. 
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đạt tỷ lệ 6,2 bác sĩ/vạn dân; 100% số xã có bác sĩ; 100% số xã đạt tiêu chí quốc gia 

về y tế. Thực hiện công tác khám, chữa bệnh, nâng cao chất lượng phục vụ khám, 

chữa bệnh cho nhân dân. Trong 6 tháng đầu năm đã tổ chức khám, chữa bệnh cho 

27.588 lượt người (tại bệnh viện: 18.101 lượt, tại Trạm y tế xã: 9.487 lượt), tăng 

25,69% so với cùng kỳ năm 2022, bệnh nhân điều trị nội trú 3.110 lượt người (tại 

bệnh viện: 3.109 lượt), tăng 3,7% so với cùng kỳ năm 2022; không có dịch bệnh 

nguy hiểm xảy ra; việc cung ứng thuốc, vắc xin và vật tư y tế cho phòng, chống 

dịch, khám chữa bệnh cơ bản đảm bảo. Triển khai tốt công tác y tế dự phòng, giám 

sát tình hình dịch bệnh khác, trong 6 tháng đầu năm, Đoàn kiểm tra liên ngành về 

ATTP huyện tổ chức kiểm tra 219 cơ sở kinh doanh, chế biến thực phẩm, nhắc nhở 

13 cơ sở vi phạm bán hàng hết hạn sử dụng và tổ chức tiêu hủy sản phẩm, lập biên 

bản xử phạt 05 cơ sở vi phạm với số tiền 3.000.000 đồng. Kiểm tra hành nghề Y, 

Dược, Mỹ phẩm năm 2023, trong 6 tháng đầu năm Đoàn kiểm tra liên ngành hành 

nghề Y, Dược, Mỹ phẩm huyện kiểm tra đợt 1 đối với 09 cơ sở hành nghề Y, Dược 

tại địa bàn các xã, thị trấn, lập biên bản xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực 

Y tế đối với 04 cơ sở vi phạm với tổng số tiền 25.000.000 đồng, trong đó: đình chỉ 

hoạt động 01 cơ sở hành nghề Dược không có giấy chứng nhận đủ điều kiện kinh 

doanh Dược. Thực hiện các hoạt động truyền thông chăm sóc sức khoẻ sinh sản-

KHHGĐ, vận động 8.172 người thực hiện các biện pháp kế hoạch hoá gia đình; 

triển khai 3 vòng tiêm chủng cho trẻ em trong độ tuổi. 

- Lao động - Thương binh và Xã hội:  

Ban hành Kế hoạch thực hiện chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo 

bền vững trên địa bàn huyện năm 202314. Tổ chức cấp phát gạo cứu đói giáp hạt 

cho 730 hộ (2.252 khẩu) với 33.780 kg gạo (15kg/khẩu/tháng). Triển khai rà soát, 

xác định hộ nghèo, hộ cận nghèo mới phát sinh 6 tháng đầu năm, kết quả phát sinh 

08 hộ nghèo, 07 hộ cận nghèo.  

Chỉ đạo, hướng dẫn, tuyên truyền, vận động 4.335 lao động đi làm việc tại 

các tỉnh phía Nam; phối hợp, tuyên truyền đưa 10 lao động đi làm việc ở nước 

ngoài. Trong 6 tháng đầu năm đã giải quyết việc làm cho 440 lao động nông thôn, 

đạt 62,85% kế hoạch. Ban hành Kế hoạch thực hiện chương trình An toàn, vệ sinh 

lao động trên địa bàn huyện giai đoạn 2021-2025; Kế hoạch tổ chức Tháng hành 

động về an toàn, vệ sinh lao động và tháng công nhân năm 2023 trên địa bàn 

huyện. Ban hành kế hoạch đào tạo nghề cho lao động nông thôn năm 2023 với 30 

lớp nghề, 800 học viên, hiện đã mở 06 lớp với 182 học viên.  

Thực hiện kịp thời, đầy đủ các chế độ, chính sách của Đảng, Nhà nước cho 

đối tượng thụ hưởng; lập danh sách đối tượng điều dưỡng năm 202315.  

Ban hành Quyết định giao chỉ tiêu thực hiện bao phủ Bảo hiểm y tế giai 

đoạn 2023-2025, Kế hoạch phát triển đối tượng tham gia Bảo hiểm xã hội giai 

đoạn 2023-2025; Kế hoạch triển khai thực hiện chỉ tiêu tỷ lệ bao phủ Bảo hiểm y tế 

giai đoạn 2023-2025. Thực hiện chế độ, chính sách BHXH, BHYT kịp thời, đúng 

 
14 Phấn đấu mức gảm tỷ lệ hộ nghèo năm 2023 trên 2,69%; tỷ lệ hộ nghèo giàm còn dưới 11,29%; mức giảm tỷ lệ hộ 

nghèo trong đồng bào DTTS 4,22%. 
15 14 đối tượng đi điều dưỡng tại Thành phố Đà Nẵng và 287 đối tượng điều dưỡng tại nhà. 
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quy định; đã chi trả lương hưu và trợ cấp 6 tháng đầu năm cho 1.498 đối tượng, số 

tiền 34.892.990.403 đồng. Toàn huyện có 3.346 người tham gia BHXH, trong đó 

2.453 người tham gia BHXH bắt buộc, 893 người tham gia BHXH tự nguyện, 

59.837 đối tượng tham gia BHYT, 1.840 người tham gia BHTN. Kết quả thu 

BHXH, BHYT, BHTN với số tiền 48.434 tr.đồng. Thực hiện cấp thẻ BHYT cho 

các đối tượng được ngân sách nhà nước đóng, hỗ trợ đóng kịp thời, đúng quy 

định16. Đến nay, tỷ lệ người dân tham gia BHYT đạt 87.33% (59.837/68.522 

người).  

Công tác giáo dục, chăm sóc trẻ em được quan tâm thực hiện; triển khai thực 

hiện Kế hoạch Tháng hành động vì trẻ em năm 2023; Kế hoạch triển khai công tác 

bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của phụ nữ năm 2023 trên địa bàn huyện.  

- Công tác Dân tộc - Tôn giáo: 

+ Công tác Dân tộc: Ban hành Kế hoạch thực hiện Đề án “Giảm thiểu tình 

trạng tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống trong vùng DTTS” trên địa bàn huyện 

năm 2023; tổ chức kiểm tra kết quả triển khai thực hiện mô hình Giảm thiểu tình 

trạng tảo hôn, hôn nhân cận huyết thống trong vùng ĐB DTTS” năm 2021-2022 

trên địa bàn 14 xã, thị trấn. Tổ chức 03 Hội nghị tuyên truyền về giảm thiểu tình 

trạng tảo hôn và hôn nhân cận huyết thống tại xã Kông Bơ La, Kông Lơng Khơng, 

Tơ Tung với hơn 124 người tham dự. Trong 6 tháng đầu năm, trên địa bàn huyện 

xảy ra 04 trường hợp tảo hôn (Kông Lơng Khơng 02 trường hợp, Sơ Pai 01 trường 

hợp, Lơ Ku 01 trường hợp). Ban hành Kế hoạch, tổ chức triển khai thực hiện 

Chương trình MTQG phát triển KTXH vùng ĐB DTTS&MN trên địa bàn huyện 

năm 2023. Rà soát, lập hồ sơ, thủ tục đề nghị UBND tỉnh phê duyệt danh sách 

Người có uy tín trong vùng ĐB DTTS trên địa bàn huyện giai đoạn 2023-2027; tổ 

chức gặp mặt, thăm hỏi, tặng quà Tết Nguyên đán Quý Mão năm 2023 cho 76 

NCUT trên địa bàn huyện; mở 01 lớp tập huấn cho 33 người có uy tín, già làng, 

trưởng thôn; cử 01 đại biểu Người có uy tín xã Kon Pne tham dự Chương trình 

biểu dương, tôn vinh Người có uy tín tiêu biểu trong ĐB DTTS toàn quốc năm 

2023 tại Hà Nội.    

+ Công tác Tôn giáo: Các tín đồ tôn giáo thực hiện tốt các chủ trương của 

Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước. Trong 6 tháng đầu năm, UBND huyện 

đã chấp thuận tổ chức 46 cuộc lễ ngoài cơ sở tôn giáo tại xã Sơn Lang, xã Kông 

Bờ La và thị trấn Kbang. UBND xã Sơn Lang chấp thuận điểm đăng ký sinh hoạt 

tôn giáo tập trung trên địa bàn xã cho Tòa Giám mục Kon Tum tháng 02/2023; 

UBND thị trấn chấp thuận điểm sinh hoạt tôn giáo tập trung trên địa bàn tháng 

5/2023. Chỉ đạo tổ chức gặp gỡ, thăm hỏi, nắm tình hình 02 cốt cán công giáo tại 

xã Sơ Pai và thị trấn Kbang; Chỉ đạo Hội Chữ thập đỏ huyện và các địa phương 

nắm tình hình hoạt động từ thiện, nhân đạo của các tổ chức tôn giáo. 

c. Về an ninh quốc phòng 

- Công tác Quân sự địa phương: Duy trì nghiêm chế độ trực chỉ huy, trực 

ban, trực chiến, trực phòng không theo quy định, đảm bảo quân số, vũ khí thiết bị 

 
16 Có 42.298 đối tượng được NSNN đóng, 17.227 đối tượng được NSNN hỗ trợ.  
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sẵn sàng chiến đấu; chỉ đạo thường xuyên nắm chắc tình hình tại cơ sở, tổ chức 

tuần tra, kiểm soát địa bàn, làm tốt công tác giữ gìn An ninh chính trị và Trật tự 

ATXH trên từng địa bàn. Tổ chức Lễ giao nhận quân năm 2023 trang trọng, nhanh 

gọn, an toàn với 132 thanh niên (107 thanh niên nhập ngũ Quân sự và 25 thanh 

niên nhập ngũ Công an). Tổ chức tiếp đón, hướng nghiệp cho 104 quân nhân xuất 

ngũ trở về địa phương; Tổ chức Lễ ra quân huấn luyện năm 2023 theo đúng quy 

định; Chỉ đạo triển khai công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ năm 2024. 

Xây dựng, ban hành các văn kiện lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành diễn tập chiến đấu 

xã trong KVPT huyện năm 2023 và tổ chức diễn tập cho xã Đông, Kon Pne, Đak 

Rong, kết quả 01 giỏi, 02 khá. 

 - Tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội: Triển khai thực hiện 

tốt công tác phòng, chống tội phạm, tệ nạn xã hội và xây dựng phong trào toàn dân 

bảo vệ ANTQ. Chủ động xây dựng kế hoạch và triển khai các đợt cao điểm tấn 

công trấn áp tội phạm. Triển khai thực hiện Thông tư số 124/2021/TT-BCA của Bộ 

Công an Quy định khu dân cư, xã, phường, thị trấn, cơ quan, doanh nghiệp, cơ sở 

giáo dục đạt tiêu chuẩn “An toàn về an ninh, trật tự”. 

Vi phạm pháp luật về trật tự xã hội: Xảy ra 14 vụ (04 vụ trộm cắp tài sản, 02 

vụ cố ý gây thương tích, 02 vụ lừa đảo chiếm đoạt tài sản, 02 vụ giết người, 01 vụ 

cướp tài sản, 01 vụ chống người thi hành công vụ, 01 vụ gây rối trật tự công cộng, 

01 vụ đánh bạc), làm 02 người bị thương, 02 người chết (tăng 5 vụ, 02 người chết, 

giảm 04 người bị thương, 01 người bị xâm hại so với cùng kỳ năm 2022); điều tra 

làm rõ 13/14 vụ, khởi tố 11 vụ với 17 bị can, xử lý hành chính 01 vụ, 15 đối tượng, 

vận động, truy bắt 02 đối tượng truy nã, thu hồi 02 xe máy, 1 điện thoại di động và 

50 triệu đồng tiền mặt để trả lại cho bị hại. 

Vi phạm pháp luật về kinh tế, môi trường: Phát hiện 12 vụ (07 vụ vi phạm 

quy định về quản lý, bảo vệ rừng, vận chuyển và mua bán lâm sản; 04 vụ vi phạm 

quy định trong lĩnh vực kinh doanh sản phẩm y tế, 01 vụ mua bán hàng cấm), giảm 

03 vụ so với cùng kỳ năm 2022; Khởi tố 02 vụ, 10 bị can, xử lý hành chính 01 vụ, 

1 đối tượng; 09 vụ còn lại các cơ quan, đơn vị xử lý theo đúng thẩm quyền. 

Vi phạm pháp luật về tham nhũng, chức vụ: Tiếp nhận 01 vụ có dấu hiệu tội 

phạm tham nhũng; không tăng so với cùng kỳ. 

Vi phạm về ma túy: Không xảy ra, giảm 02 vụ so với cùng kỳ. 

Về trật tự an toàn giao thông. Chỉ đạo tổ chức tuần tra, kiểm soát nhằm kiềm 

chế tai nạn giao thông, đảm bảo trật tự an toàn giao thông. Trong 6 tháng đầu năm 

xảy ra 07 vụ tai nạn giao thông, làm 06 người chết, 04 người bị thương (tăng 05 

vụ, 05 người chết và 03 người bị thương so với cùng kỳ năm 2022). 

Triển khai thực hiện các nhiệm vụ của Đề án 06; triển khai thực hiện Nghị 

định 104/2022/NĐ-CP của Chính phủ, không yêu cầu công dân xuất trình sổ hộ 

khẩu, sổ tạm trú trong giải quyết thủ tục hành chính, giao dịch kể từ ngày 

01/01/2023; đẩy nhanh tiến độ hoàn thành 25 dịch vụ công thiết yếu, đảm bảo thực 

hiện chuẩn hóa, tái cấu trúc quy trình, cắt giảm, đơn giản hóa TTHC sử dụng xác 
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thực, chia sẻ dữ liệu từ Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư theo lộ trình của Đề án 

06; ra mắt Mô hình “Đội xung kích” chuyển đổi số. 

Tổ chức tập huấn công tác phòng cháy, chữa cháy cho người đứng đầu, giáo 

viên, cán bộ công nhân viên lực lượng PCCC cơ sở của các trường học trên địa 

bàn. 

 d. Lĩnh vực xây dựng Đảng, chính quyền, mặt trận và các đoàn thể    

Công tác phối hợp giữa UBND huyện với Uỷ ban Mặt trận tổ quốc Việt 

Nam huyện và các tổ chức hội, đoàn thể tiếp tục được chú trọng trong việc tuyên 

truyền cho đoàn viên, hội viên và các tầng lớp nhân dân thi đua lao động sản xuất, 

thực hành tiết kiệm, xây dựng khối đại đoàn kết dân tộc. Phối hợp chặt chẽ trong 

phát huy dân chủ, giám sát và phản biện xã hội; tham gia xây dựng chính quyền 

trong sạch, vững mạnh; đẩy mạnh công tác phòng chống tham nhũng, lãng phí, giải 

quyết khiếu nại, tố cáo; tích cực phối hợp trong cải cách hành chính; đánh giá sự 

hài lòng của người dân và doanh nghiệp đối với dịch vụ hành chính công để tạo 

chuyển biến mạnh từ huyện đến xã. Tích cực phối hợp xử lý thông tin, phản ánh, 

kiến nghị của người dân; triển khai các chính sách an sinh xã hội, phòng ngừa tố 

giác tội phạm, đảm bảo trật tự an toàn xã hội, an toàn giao thông.Tập trung kêu 

gọi, vận động các doanh nghiệp, các tổ chức, nhà tài trợ thực hiện chính sách an 

sinh xã hội trên địa bàn. 

II. Công tác thi đua, khen thưởng: 

Công tác khen thưởng của huyện đã quan tâm hướng đến đối tượng là các 

tập thể nhỏ, cá nhân trực tiếp lao động sản xuất và công tác. Việc khen thưởng và 

đề nghị khen thưởng đảm bảo kịp thời, chính xác, đúng đối tượng, đúng quy định 

pháp luật về thi đua, khen thưởng phải dựa trên kết quả của phong trào thi đua và 

thành tích thực chất của tập thể và cá nhân đóng góp cho phong trào thi đua. Trong 

6 tháng đầu năm 2023 đã Tổ chức Hội nghị tổng kết công tác thi đua, khen thưởng 

năm 2022; ban hành Kế hoạch phát động thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát 

triển kinh tế - xã hội năm 2023; chào mừng kỷ niệm 75 năm Ngày Chủ tịch Hồ Chí 

Minh ra lời kêu gọi thi đua ái quốc - Ngày truyền thống thi đua yêu nước 

(11/6/1948-11/6/2023; báo cáo kết quả công tác thi đua, khen thưởng năm 2022 

đối với Cụm thi đua số 2 và đăng ký thi đua năm 2023 của Cụm thi đua số 2, tỉnh 

Gia Lai; triển khai tổng kết phong trào thi đua, công tác khen thưởng đối với tập 

thể, cá nhân đạt thành tích trong năm học 2022-2023. Cụ thể kết quả công tác khen 

thưởng 6 tháng đầu năm 2023 như sau: 

1. Khen thưởng Bộ, ngành Trung ương: Đề nghị cấp có thẩm quyền trình Bộ 

trưởng Bộ Nội vụ xét, tặng Bằng khen cho 01 tập thể và 02 cá nhân đã có thành 

tích xuất sắc trong thực hiện hoàn thành Cơ sở dữ liệu chuyên ngành Nội vụ năm 

2023. 

2. Khen thưởng cấp tỉnh: Chủ tịch UBND tỉnh Quyết định tặng danh hiệu thi 

đua và bằng khen đối với các 5 tập thể và 5 cá nhân có thành tích xuất sắc trong 
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phong trào thi đua yêu nước năm 202217; tặng Bằng khen cho 04 cá nhân gương 

người tốt, việc tốt, điển hình tiên tiến xuất sắc18, lập thủ tục, hồ sơ đề nghị UBND 

tỉnh tặng kỷ niệm chương vì sự nghiệp QLNN về tôn giáo đối với 01 cá nhân; tặng 

Huy hiệu tỉnh Gia Lai đối với 03 cá nhân. 

3. Khen thưởng cấp huyện: Chủ tịch UBND huyện Quyết định tặng danh 

hiệu thi đua và giấy khen đối với các 31 tập thể và 180 cá nhân có thành tích xuất 

sắc trong phong trào thi đua yêu nước năm 2022; khen thưởng 137 tập thể, 215 cá 

nhân có thành tích đột xuất, theo đợt, chuyên đề; công nhận phạm vi, mức độ ảnh 

hưởng và hiệu quả áp dụng 96 đề tài giải pháp, sáng kiến kinh nghiệm, năm học 

2022-2023.  

B. Phương hướng nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2023 

  1. Tiếp tục đổi mới về công tác thi đua - khen thưởng theo tinh thần Chỉ thị 

số 34/CT-TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị, Chỉ thị số 19/CT-TU ngày 

17/10/2014 của Ban thường vụ Tỉnh ủy về tiếp tiếp tục đổi mới công tác thi đua -

khen thưởng trên địa bàn tỉnh trong tình hình mới, nghiêm túc thực hiện Luật thi 

đua - khen thưởng, Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ 

“Quy định chi tiết thi hành một số điều Luật Thi đua, khen thưởng” và các văn bản 

hướng dẫn thi hành; Quyết định số 33/2018/QĐ-UBND ngày 28/12/2018 của 

UBND tỉnh Gia Lai “Về việc ban hành Quy định về Thi đua - Khen thưởng trên địa 

bàn tỉnh Gia Lai”. 

2. Tiếp tục chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, UBND các xã, thị trấn quán triệt 

thực hiện việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 

theo chuyên đề năm 2023 “Nâng cao tinh thần trách nhiệm, đổi mới phong cách, 

lề lối làm việc; thực hiện có hiệu quả các nguồn lực để phát triển kinh tế - xã hội”. 

Đẩy mạnh tuyên truyền, gắn việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh với các cuộc vận động, phong trào thi đua yêu nước của các 

cấp, các ngành đã lan tỏa, khơi dậy tinh thần cống hiến, khát vọng phát triển đất 

nước phồn vinh, hạnh phúc, ý chí tự cường và phát huy sức mạnh đại đoàn kết để 

thực hiện tốt nhiệm vụ phát triển kinh tế-xã hội, đảm bảo an ninh, trật tự an toàn xã 

hội trên địa bàn huyện. 

3. Nâng cao vai trò của thủ trưởng các cơ quan, đơn vị trong công tác thi đua 

- khen thưởng. Phát huy vai trò của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức đoàn thể đối 

với công tác thi đua - khen thưởng nhằm đưa công tác thi đua - khen thưởng trở 

thành phong trào quần chúng, rộng khắp; khắc phục tính hình thức trong thi đua, 

khen thưởng, làm cho công tác thi đua, khen thưởng thực sự là động lực tinh thần 

thúc đẩy sự phát triển kinh tế - xã hội và xây dựng con người mới. 

 
17 Tập thể lao động xuất sắc: Phòng Tư pháp, Phòng nội vụ; Bằng khen: Văn phòng HĐND – UBND, Thanh tra, 

Trung tâm Văn hóa, Thông tin và Thể thao, Ông  Nguyễn Mạnh Cường, Chánh Văn phòng Hyện uỷ, Ông Nguyễn 

Văn Trung, Phó trưởng phòng Nội vụ, Ông Thiều Văn Phương, Phó Trưởng Ban Tổ chức Huyện ủy, Ông Nguyễn 

Quốc Thịnh, Phó Chánh Văn phòng HĐND – UBND huyện, Bà Võ Thị Lời,  Phó Chánh Văn phòng HĐND – 

UBND huyện. 
18 Ông Đinh Yem, làng Đăk Jăng 2, xã Đông; Trần Thị Bích Ngọc, Văn hoá – Xã hội xã Kông Lơng Khơng; Trần 

Thị Hiên, Hiệu trưởng, Trường Mẫu giáo Đăk rong; Trịnh Xuân Đồng, Chủ tịch Hội nông dân xã Kông Lơng 

Khơng 
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4. Tiếp tục đổi mới nội dung, phương pháp tổ chức phong trào thi đua và 

công tác khen thưởng từ huyện đến cơ sở. Các cơ quan, đơn vị, tổ chức đoàn thể 

phải cụ thể hóa mục tiêu thi đua thành chương trình, biện pháp cụ thể để tổ chức 

thực hiện và có kiểm tra, đánh giá kết quả đúng thực chất, đúng đối tượng, đúng 

thành tích. 

5. Tổ chức sơ kết, tổng kết các phong trào thi đua, có kế hoạch phát hiện, bồi 

dưỡng, tổng kết và nhân rộng điển hình tiên tiến nhằm tạo sự chuyển biến cơ bản 

về chất của công tác thi đua - khen thưởng. Phát động và tổ chức tốt phong trào thi 

đua trong từng giai đoạn, lưu ý các mặt yếu, khâu yếu, tập trung vào các nhiệm vụ 

trọng tâm phục vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh của huyện. Phải 

chú trọng việc tổ chức ký kết giao ước thi đua trên các lĩnh vực với nhiều hình thức 

phong phú, tạo được khí thế thi đua sôi nổi ở các địa phương, đơn vị. 

6. Các phong trào thi đua trong thời gian tới của huyện được xác định như 

sau: Thi đua phát huy nội lực, đẩy mạnh sản xuất kinh doanh, thực hành tiết kiệm, 

xây dựng cuộc sống lành mạnh, văn minh; giúp nhau làm kinh tế, xóa đói giảm 

nghèo; thực hiện tốt công tác cải cách hành chính; thực hiện quy chế dân chủ ở cơ 

sở; xây dựng đời sống văn hóa ở cơ sở, phòng chống tệ nạn xã hội; dạy tốt, học tốt, 

đẩy mạnh cuộc vận động xã hội hóa giáo dục; hưởng ứng phong trào đền ơn đáp 

nghĩa, uống nước nhớ nguồn; hưởng ứng phong trào thanh niên lập nghiệp, tuổi trẻ 

giữ nước; thi đua quyết thắng, quần chúng bảo vệ an ninh Tổ quốc, xây dựng quốc 

phòng toàn dân vững chắc.  

Trên dây là báo cáo kết quả công tác thi đua, khen thưởng năm 06 tháng đầu 

năm và phương hướng, nhiệm vụ 06 tháng cuối năm 2023 của Ủy ban nhân dân 

huyện Kbang./. 

Nơi nhận: 
- TT Huyện ủy- HĐND-UBND huyện;                                                                        

- Ban Thi đua-khen thưởng tỉnh; 

- Th/trực Hội đồng TĐKT huyện; 

- Các huyện thành viên Cụm TĐ số 2; 

- Phòng Nội vụ; 

- Lưu: VT, NC.  

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Dũng 
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